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RELAZIONE ANNO 2025 SULLO STATO DI ATTUAZIONE DELLE PRESCRIZIONI E
DEGLI ADEMPIMENTI PREVISTI DALLA NORMATIVA ANTICORRUZIONE E
TRASPARENZA E DAL MODELLO 231/01 A CORREDO DELLA DOCUMENTAZIONE
PER IL CONTROLLO A CONSUNTIVO RICHIESTA DALI’ART. 5 DEL
“REGOLAMENTO PER IL CONTROLLO STRATEGICO ED OPERATIVO DEL
COMUNE DI PARMA”.

Premesso che:

con Provvedimento dell’A.U. n. 014 del 29 aprile 2022 ¢ stato nominato un Otganismo di Vigilanza
collegiale con scadenza alla data di approvazione del bilancio d’esercizio 2025,

con Provvedimento dell’A.U. n. 35 del 13 maggio 2025 ¢ stato nominato un Organismo di Vigilanza
collegiale;

I'0O.d.V. collabora con il RPCT nel controllo delle misute attuate dalla Societd e vigila anche sulla
correttezza delle pubblicazioni allinterno della sezione “Trasparenza” del sito internet aziendale;

Ade Servizi S.r.l., date le dimensioni ridotte della societa ¢ Passenza di funzioni dirigenziali all’interno
della stessa, in conformita a quanto previsto dalla Delibera Anac 1134 del 8 novembre 2017 ha nominato
quale Responsabile della prevenzione della corruzione e per la traspatenza il Responsabile
Amministrativo di Ade Servizi Sl Rag. Massimiliano Cetvi con Provvedimento n. 008/AU
dell’ Amministratore Unico del 15.01.2025;

la Societa ha adottato il Modello Organizzativo ex D.lgs. 231/01 con Provvedimento del’A.U. n. 001/AU
del 07 gennaio 2019 aggiornato in seguito con Provvedimenti dell’A.U. n. 44 del 4 giugno 2021 n. 72 del
31 dicembre 2022 ¢ da ultimo con Provvedimento delPA.U, n. 078 del 23 dicembre 2025;

con lo stesso atto di approvazione del M.O.G. ¢ stato approvato anche il Codice Etico di Ade Setvizi
S.l;

nel Modello Organizzativo ¢ prevista una mappa delle asree e dei rischi di cortuzione ed un sistema di
controlli coerente ai riferimenti normativi in materia ¢ alle indicazioni del’ANAC;

nel corso del 1° semestre dell’anno 2025, Ade Servizi S.r.l. ha definito adozione di un nuovo pottale
internet della societa anche al fine di rendere lo stesso in linea con gli obblighi normativi in materia di
Trasparenza ¢ Whisteblowing;
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Ade Servizi S.r.l, in qualita di societa partecipata di secondo livello del Comune di Patma nel proprio sito
internet aziendale ha predisposto la sezione “Irasparenza” allinterno della quale, ha provveduto alla
pubblicazione degli atti e documenti la cui evidenza ¢ prevista dalla normativa in materia oltre che con
riferimento a quanto previsto dal’ANAC;

lo strumento principale pet Peffettuazione degli adempimenti normativi & 'adozione del Piano Triennale
pet la Prevenzione della Cotruzione e della Trasparenza 2025/2027 che, & stato approvato con
Provvedimento AU n. 014 del 28.01.2025; quanto Piano Triennale per la Prevenzione della Cortuzione
e della T'rasparenza 2026/2028, lo stesso & stato approvato con Provvedimento AU n. 007 del 30.01.2026

allinterno del redigendo PTPCT sono evidenziati ruoli, compiti ¢ responsabilita dei dipendenti coinvolt
oltre al Responsabile, destinatari, mappature delle atee di rischio richiamanti i MOG, misure di
prevenzione da adottare, tematiche specifiche quali pantouflage, whistleblowing, ecc.., obblighi di
formazione ed informazione, obblighi ¢ modalita di pubblicazione, misure di monitoraggio, vigilanza e
coordinamento con ODYV incaricato, modalita degli accessi agli atti;

Preso atto che:

tra le misure ordinarie varie di prevenzione vengono assicurate, tra le altre, Pinserimento delle cause di
incompatibilita negli atti di attribuzione degli incarichi, la dichiarazione di insussistenza, le cause di
inconferibilita ed incompatibilita all'atto del confetimento (da ripetere poi almeno annualmente),
Iinsetimento nei contratti ¢ lettere commerciali di clausola di salvaguatdia di ptesa atto ed adesione al
MOG;

in considerazione del ridotto numero di personale e della specificita delle tipologic di lavoro per ogni
settore amministrativo, tecnico e operativo risulta di fatto impossibile prevedere meccanismi di rotazione
del personale preposto alla gestione dei processi pit esposti al rischio corruttivo. Sono tuttavia individuate
le funzioni e le competenze dei soggetti tramite organigramma ¢ funzionigramma ¢ sono stati previsti
nelle procedure amministrative meccanismi di segregazione dei ruoli;

sono stati effettuati corsi di formazione ed aggiornamenti in materia a tutto il personale dipendente in
data 4-5 dicembre 2025;

il PIPCT 2025-2027 di ADE Servizi Stl ¢ stato pubblicato sul sito internet aziendale nella sezione
“I'rasparenza” al link https://www.adesetvizifunebriit/piano-triennale/ nei termini previsti dalla
notmativa;

Richiamata:

Ia relazione del RPCT redatta dallo stesso per le attivita condotte nel 2° semestre 2024 ¢ posta agli atti
della societa;

Visto:

il verbale di riunione n. 1 del’OdV del 15.09.2025 allegato alla presente relazione quale parte integrante
e sostanziale della presente relazione;
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il verbale di riunione n. 2 dell’OdV del 03.12.2025 allegato alla presente relazione quale parte integrante
¢ sostanziale della presente relazione;

A disposizione per eventuali chiarimenti Poceasione ¢ gradita per potgete cordiali saluti.

Parma, 15.02.2026 R.P.CT. di Ade Servizi S.t.L.

Rai. M r.fm'f;;i/z}mi Cervd i

1”Organismo di Vigilanza

Avv. Domenico Beraldi

Dott.ssa Federica Abelli
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